Beslutningsreferat 17. may 2005 Horisont a.m.b.a.

Vedr. Renassance festival i Hillerod kommune — mgade i Hillerad den 17. maj 2005
Deltagere: Ole Mortensen (Hillergd), Henrik Sparre -Ulrich (projektleder), Henrik Haubro (konsulent).

1. Kortlaegning i Hillerad

OM vil udarbejde en listning af eksisterendekortlaegninger, strategiplaner, kulturelle og sportsforeninger/
institutioner. Der er lavet en plan 2010 for Hillerad som ogsa tages med sammen med erhvervsplan.

Denne liste vil kunne feerdiggeres inden 1. august.

2. Indikatorer ift. Akademiet

OM har haft k ontakt med Akademiet og vil falge op pa dette, bl.a. om lzereren vil kunne deltage i udformning
af indikatorer, saledes at studerende kunne arbejde med den konkrete effektmaling og analyserne af denne i
forbindelse med selve festivalen i august. OM tilbagenelder til HSU om et made i Igbet af juni.

www.hillerodfestival.dk — spgrgeskema udformes til websiden — bes@gsperspektiv (projektet udarbejder
forslag). Som konkurrence motivation, eksempelvis 3x 6 fl. Vin.

Der gnskes kortleegning af:
¢ Branding effekt — Hillerad og Renaessancearet 2006
Herudover f.eks.
o antal besggende
antal virksomheder, der er med
antal kulturelle virksomheder/institutioner, der er med
omseetning fredaglerdag (nok ikke politisk muligt), men s om forventning/tilfredshed
ngglevirksomheders synspunkter — ogsa ift. nye initiativer (f.eks. kongres, filosofcafé, plakat
etc.)

o O O O

¢ Netvaerksdannelse — tvaergaende (skoler, unge organisationer, kulturforeninger, sport mv.)
o Hvilke kontakter/kontaktflader— og hvor i netveerket

Hvor i veerdikeeden bidrager festivalen (f.eks. ift. kreativ produktion)

Hvordan ses muligheder for at arbejde med pa forkant

Evt. borgerpanel pa ejerskab og medvirken til festival, evt. SWOT

forvaltningssamarbejdsmuligheder

o O O O

Desuden skal der medtages idéer for neeste ars festival, og eks. en fokusgruppe/teenketank om
efterspgrgselssiden.

3._Kulturel attraktion for hgjtuddannede medarbejderdvirksomheder
OM laver liste over repraesentative virksomheder for virksomheder og organisationer med hg jtuddannede,
som skal indga i kortleegningen. Projektet laver forslag til kortlaegningsmetode. (deadline: 1.11.2005)

4. Hillergd kulturelle identitet
Det skal undersages, om der skal laves en mere generel kortleegning af Hillerads kulturelle identitet.

5. Socialfondsprojekt med kompetenceudvikling inden for kulturel mangfoldighed i oplevelsesgkonomien
Tages op senere.
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