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| kulturkortlaegning for Gribskov Kommune

763 virksomheder

1
296
Traditionelle
kulturomrader

271

Sundhed og Velveere 196 Andet

Samlet er der 763 virksomheder i den nye Gribskov Kommune. Heraf er de
296 (38,8%) fordelt de traditionelle kulturomrader, mens "sundhed og
velveere” omfatter 271 (35,5 %) og "andet” 196 (25,7 %) virksomheder
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Strukturen 1| kortleegningen

= 9 kulturomrader
= Hvert kulturomrade er opdelt i subgrupper

= Opdeling fglger den internationale opdeling |
kulturdomaener

= Subgrupperne er defineret ud fra virksomhedskoder.
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9 kulturomrader
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Kreative virksomheder | Gribskov — et samlet billede

Antal
Kulturomrade virksomheder Procentandel
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@ Visuel kunst

[0 Performance

B Events

O Kulturarv

B Turisme

B Arkitektur

B Medier

O Lisvlang leering
M |dreet

B Sundhed og velveere
O Andet
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Kreative virksomheder 1 Gribskov kommune — diagram 2

O Visuel kunst 12,2 %

B Performance 0,7 %

B Events 1,4 %

O Kulturarv 0,4 %

@ Turisme 10,9 %

B Artitektur 1,6 %

B Medier 3 %

O Livslang Leering 6,3 %

M Idreet 2,4 %

[0 Sundhed og velveere 35,5 %

harisont-amba.dk

@ Andet 25,7 % ﬁ.
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Kreative virksomheder | Helsinge Kommune
O Visuel kunst 13,4 %

B Performance 0,0 %

B Events 1,6%

O Kulturarv 0,3 %

B Turisme 9,2 %

B Artitektur 2,1 %

B Medier 3,9 %

O Livslang Leering 6,3 %

Ml Idreet 2,1 %

[0 Sundhed og velveaere 34,6 %
E Andet 26,5%
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Kreative virksomheder | Graested-Gilleleje kommune

O Visuel kunst 11 %

B Performance 1,3 %

B Events 1,3 %

O Kulturarv 0,5 %

B Turisme 12,6 %

B Artitektur 1 %

B Medier 2,1 %

O Livslang Leering 6,3 %
M Idreet 2,6 %

[0 Sundhed og velveere 36,4 %
E Andet 24,9 %
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Fordeling af virksomheder efter kulturomrade (1-9)

Idreet; 18

Livslang Leering; 48 :
Visuel Kunst; 93

Medier; 23

Arkitektur ; 12 Scenekunst; 5

Event; 11
Kulturarv; 3

Turisme; 83
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Kortleegning af
de kreative erhverv | Hillergd

Antal virksomheder fordelt efter starrelse (medarbejdere)
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1. Visuel Kunst

Antal medarbejdere

1 | Visuel Kunst Otil1 2 til 4 5til 9 10 til 49 50 til
1.1 | Billedkunst 0 0 2 0 0
1.2 | Film 6 1 0 0 0
1.3 | Computerspil 27 13 1 0 0
1.4 | Internet 1 0 1 0 0
1.5 | Kunsthandvaerk 6 6 1 0 0
1.6 | Mode og textil 5 1 1 0 0
1.7 | Foto 7 1 0 1 0
1.8 | Design 5 1 1 0 0
1.9 | Kunstnere 4 1 0 0 0

| alt virksomheder 61 24 7 1 0
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. Visuel kunst

@otil1 m2til 4 m5til 9

@10til 49 m50 til

Computerspil
Internet

Kunsthandveaerk
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Antal medarbejdere
2 Performance otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
2.1 | Forestillinger 2 1 0 0 0
2.2 | Musik 2 0 0 0 0
| alt virksomheder 4 1 0 0 0
3 -
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2. Performance

otil1 2til 4

10 til 49

50 til
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[0 Forestillinger

B Musik
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3. Events

Antal medarbejdere
3 Events 0till 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
3.1 | Reklame 9 2 0 0 0
3.2 | Andre aktiviteter ifm fritid 0 0 0 0 0
| alt virksomheder 9 2 0 0 0
B 3.1 Reklame
B 3.2 Andre ifm fritid

Otil 1 21l 4
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4. Kulturarv

Antal medarbejdere

4 Kulturarv otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
4.1 | Kulturgenstande 0 1 1 1 0
| alt virksomheder 0 1 1 1 0

M 4.1 Kulturgenstande
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Antal medarbejdere
5 Turisme otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
5.1 | Turismeindustri 23 27 16 15 1
5.2 | Underholdning 0 1 0 0 0
| alt virksomheder 23 28 16 15 1
27
257
23 5. Turisme
21+
191
171
151
131
111
9-
7
57 W 5.1 Turismeindustri
i_ B 5.2 Underholdning

Otil1
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Antal medarbejdere

6 Arkitektur - byudvikling Otil 1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
6.1 | Arkitektur 19 3 0 1 0
| alt virksomheder 19 3 0 1 0

6.Arkitektur - byudvikling

B 6.1 Arkitektur
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Antal medarbejdere

7 | Medier 0til1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
7.1 | TV 0 0 0 0 0
7.2 | Radio 0 0 0 0 0
7.3 | Dagblade mv. 4 1 1 1 0
7.4 | Litteratur, bagger 1 1 1 2 0

| alt virksomheder 5 2 2 3 0

. 5 - (71T TV
7' Medler W 7.2 Radio

W 7.3 Dagblade mv.

[ 7.4 Litteratur, bgger
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Antal medarbejdere
8 | Livslang leering otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
8.1 | Udd. Institutioner, voksenundervisning 12 6 2 20 8
| alt virksomheder 12 6 2 20 8

8. Livslang leering

20+

1 O Uddannelsesinstitutioner,
18-

voksenundervisning

161

14-

Otil 1 2til 4 5til 9

10 til 49 50 til
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Antal medarbejdere
9 Idraet otil 1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
9.1 | Sport 2 5 5 6 0
9.2 | Andre aktiviteter 0 0 0 0 0
| alt virksomheder 2 5 5 6 0
9. Idreet

6' N
4
2.

M Sport

O Andre aktiviteter
O-

Otill 2 til 4
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Antal medarbejdere
10 | Sundhed og Velveere otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
10.1 | Sundhedsveesen og social foranstaltninger 68 37 33 58 10
10.2 | Off. administration af sundhedsveaesen,
undervisning og sociale forhold 0 1 1 1 0
10.3 | Anden service 45 12 5 0 0
| alt virksomheder 113 50 39 59 10
80 - 10. Sundhed oq velveere
@ 10.1 Sundhedsveaesen m.m
60+
010.2 Off. Administration af
sundhedsveesen m.m
40+
010.83 Anden service

20+
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11

. Andet

Antal medarbejdere

11 | Andet otil1 2til 4 5til 9 10 til 49 50 til
11.1 | Organisationer og foreninger 1 8 11 3 0
11.2 | Forskning og udvikling 1 1 0 0 0
11.3 | Anden forretningsservice 109 41 10 3 0
11.4 | Formidling og arbejdskraft 4 0 0 1 0
11.5 | Offentl. adm. Vedr. erhverv og infrastruktur 0 1 0 2 0
11.6 | Offentl. Adm. Vedr. offentlige virksomhed 0 0 0 0 0
| alt virksomheder 115 51 21 9 0
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A

11. Andet

B Organisationer og
foreninger

@ Forskning og udvikling

B Anden
forretningsservice

@ Formidling og
arbejdskraft

B Offentl. adm. vedr
erhverv, infrastruktur

NN NNNN

m Offentl. adm. Vedr den
Ootil 1 2til 4 51l 9 10 til 49 50 til offent. virksomhed
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